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TATA CARA PEMILIHAN CALON DEKAN 
FAKULTAS KEGURUAN DAN ILMU PENDIDIKAN UNIVERSITAS LANGLANGBUANA 

PERIODE 2023-2028 

1. TUJUAN: 
Sebagai acuan bagi Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas Langlangbuana dalam rangka 
melaksanakan Pemilihan Dekan FKIP Universitas Langlangbuana yang disusun mengacu pada aturan 
yang berlaku. 

2. RUANG LINGKUP 
Materi ini berisi petunjuk proses penyelenggaraan penjaringan Calon Dekan dan Penetapan Dekan 
Terpilih  FKIP Universitas Langlangbuana dengan ruang lingkup kegiatan sebagai berikut: 
1.1 Tim Penjaringan dan Pemilihan Calon Dekan yang ditetapkan oleh Rektor mempunyai tugas untuk 

menyusun rencana kerja mulai Tahap Persiapan, Sosialisasi, Penjaringan, memfasilitasi Sidang 
Senat Fakultas dalam rangka Pemberian PerHmbangan Pemilihan Dekan sampai memfasilitasi 
Penetapan Dekan Terpilih melalui SK YPTBL. 

1.2 Tim Penjaringan dan Pemilihan Calon Dekan FKIP merupakan perwakilan dosen yang ditunjuk 
berdasarkan perHmbangan Rektor untuk melaksanakan tugas Penjaringan Calon Dekan FKIP 
Universitas Langlangbuana Periode 2023-2028. 

1.3 Tim Penjaringan dan Pemilihan Calon Dekan FKIP Universitas Langlangbuana berintegritas, netral, 
terbuka dan akuntabel untuk membangun suasana yang kondusif dan demokraHs sehingga dalam 
seHap tahapan kegiatan dapat diikuH semua pihak dengan penuh rasa tanggung jawab. 

3. DEFINISI 
3.1 Tata Cara Penjaringan Calon Dekan merupakan panduan untuk menyelenggarakan penjaringan 

bakal calon dekan hingga terpilih dan ditetapkan sebagi calon dekan sesuai dengan aturan yang 
berlaku. 

3.2 Bakal Calon Dekan adalah Dosen Tetap FKIP Universitas Langlangbuana atau yang telah memenuhi 
persyaratan dan bersedia sebagai Bakal Calon Dekan. 

3.3 Calon Dekan adalah bakal calon dekan yang diterima Rektor hasil penjaringan yang selanjutnya 
diusulkan untuk mendapat persetujuan penetapkan oleh Yayasan Pendidikan Tri BhakH 
Langlangbuana (YPTBL) sebagai Calon Dekan. 

3.4 Senat Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan adalah badan normaHf pada Hngkat fakultas yang 
berperan untuk memberikan perHmbangan dalam bentuk pemberian suara dukungan dengan 
prinsip satu anggota satu suara pada Sidang Senat Fakultas dalam rangka pemilihan Dekan FKIP. 
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3.5 Dekan Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas Langlangbuana adalah pimpinan 
manajerial terHnggi di Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas Langlangbuana yang 
mempunyai tugas memimpin penyelenggaraan Tri Dharma Perguruan Tinggi dan Administrasi 
serta bertanggung jawab kepada Rektor. 

4. REFERENSI 
4.1 Statuta Universitas Langlangbuana Tahun 2022. 
4.2 Surat Perintah Rektor Nomor: SPRIN/133/UNLA/R/KP/VI/2023, Tentang Tim Penjaringan dan 

Pemilihan Calon Dekan Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas Langlangbuana. 

5. PROSEDUR 
5.1 Tahap Persiapan  

a. Rektor Universitas Langlangbuana membentuk dan memberikan perintah tugas kepada Tim 
Penjaringan dan Pemilihan Calon Dekan Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas 
Langlangbuana Periode 2023-2028 berdasarkan SPRIN Rektor UNLA, Nomor: 
SPRIN/133/UNLA/R/KP/VI/2023 tanggal 16 Juni 2023 tentang Tim Penjaringan dan Pemilihan 
Calon Dekan FKIP Universitas Langlangbuana. 

b. Penyusunan jadwal kegiatan dan penyiapan kelengkapan administrasi kegiatan penjaringan 
dan pemilihan calon dekan. 

c. Pemeriksaan kelengkapan anggota Senat FKIP sesuai dengan Statuta UNLA berdasarkan SKEP 
Rektor UNLA, Nomor: 008/UNLA/R/KP/II/2023 tanggal 16 Februari 2023 tentang 
Pengangkatan Jabatan Ketua, Sekretaris dan Anggota Senat Fakultas Keguruan dan Ilmu 
Pendidikan Unversitas Langlangbuana Periode 2023-2024. 

d. Pendataan Dosen Tetap FKIP Universitas Langlangbuana atau yang telah memenuhi 
persyaratan dan bersedia sebagai Bakal Calon Dekan, berdasarkan database PDDIKTI 
Kemdikbud (h\ps://pddikH.kemdikbud.go.id ) dan Da]ar Urut Kepangkatan Dosen FKIP 
UNLA. 

5.2 Tahap Sosialisasi  
Sosialisasi Persyaratan Calon Dekan dan Jadwal Kegiatan kepada dosen FKIP Universitas 
Langlangbuana melalui WAG Urusan Dinas FKIP, Papan Pengumuman dan Web FKIP UNLA. 
5.3 Tahap Penjaringan 

a. Penda]aran bakal calon dekan. Bagi dosen yang bersedia menjadi Bakal Calon Dekan, agar 
melengkapi persyaratan administrasi yang telah ditentukan. 

b. Verifikasi Data Bakal Calon Dekan untuk emeriksa kesesuaian persyaratan Bakal Calon Dekan. 
c. Upload Lembar Visi-Misi Kepemimpinan dan Video pemaparan Visi-Misi Kepemimpinan Bakal 

Calon Dekan, sebagai bahan pemberian jajak pendapat. 
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d. Pelaksanaan ajak pendapat (polling) Bakal Calon Dekan secara luring, dengan responden: 
dosen, perwakilan mahasiswa (DPM-F, BEM-F dan HIMA) dan tendik FKIP Universitas 
Langlangbuana. 

e. Penyampaian Bakal Calon Dekan dan hasil jajak pendapat kepada Dekan FKIP dan Rektor 
Universitas Langlangbuana. 

 
5.4 Tahap PerEmbangan Senat 

a. Sidang Senat Fakultas dilaksanakan untuk memberikan perHmbangan kepada Bakal Calon 
Dekan dalam bentuk pemberian suara dukungan dengan prinsip satu anggota satu suara.  

b. Hasil sidang senat, berupa Bakal Calon Dekan yang telah diberikan perHmbangan sebagai 
Calon Dekan dituangkan dalam bentuk Berita Acara Pelaksanaan Sidang Senat Fakultas. Berita 
Acara Ditandatangani oleh ketua dan anggota senat sebagai bentuk pengesahan hasil sidang. 

c. Dekan sebagai Ketua Senat menyampaikan hasil Sidang Senat Fakultas kepada Rektor. 
d. Tim Penjaringan membantu dan memfasilitasi pelaksanaan Sidang Senat Fakultas sesuai 

dengan peraturan yang berlaku.  
5.5 Tahap Penetapan Dekan 

a. Rektor mengajukan Calon Dekan yang sudah mendapat perHmbangan kepada YPTBL, untuk 
mendapat persetujuan dan SK Pengangkatan Dekan FKIP Universitas Langlangbuana periode 
2023-2028.  

b. YPTBL menerbitan SK Pengangkatan Dekan FKIP Universitas Langlangbuana periode 2023-
2028. 

c. Rektor melaksanakan pelanHkan Dekan FKIP Universitas Langlangbuana periode 2023-2028. 

6. PELAPORAN 
Tim melaksanakan penyusunan dan penyampaian laporan Tim Penjaringan dan Pemilihan Calon 
Dekan FKIP kepada Rektor Universitas Langlangbuana. 
 

Bandung, 20 Juni 2023 
Ketua Tim, 

 
 
 

Asep Hidayat, Drs., M.Pd. 
 


